
In unserem modernen Betrieb mit Tätigkeitsbereichen rund um 
die Gebäudehülle kannst du folgende drei Bau-Berufe erlernen: 
Abdichter EFZ, Fassadenbauer EFZ und Zimmermann EFZ. 

 

 
 

Zimmermann EFZ*  
* EFZ = Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis  
 
Ein Zimmermann EFZ erstellt, renoviert und saniert Holzbauten im 
Innen- und Aussenbereich. Dazu fertigt er Einzelteile aus Massiv-
holz oder Halbfabrikaten und montiert diese vor Ort. 
Der Zimmermann EFZ lernt die verschiedenen Holzarten kennen 
und weiss, wie sie gelagert und bearbeitet werden. Dem Verwen-
dungszweck entsprechend wählt er das richtige Holz aus und ver-
arbeitet es bis zum Endprodukt. 
Je nach Ausrichtung des Betriebes arbeitet ein Zimmermann EFZ 
im Hoch- und Tiefbau, Gerüstbau, Innenausbau von Gebäuden 
oder er erstellt landwirtschaftliche Bauten, Ferienhäuser und 
Chalets. Zu den Spezialgebieten zählen Brückenbau, Ausstellungs- 
und Werkhallen sowie grosse Lager- und Sporthallen. Holzbau-
Fachleute stellen im weiteren Fassaden und Treppen her, 
verlegen Böden, setzen Fenster ein und täfern Wände und 
Decken.  
In der Werkstatt bereitet ein Zimmermann EFZ anhand von Plänen die benötigten Holzelemente vor. 
Nebst dem fachgerechten Einsatz der Werkzeuge ist er auch mit der Anwendung der CAD-Pläne auf 
dem Computer vertraut. Auf dem Bauplatz führt er Montagearbeiten im Team aus. Genauigkeit ist dabei 
wichtig, denn die Vorgaben der Pläne müssen eingehalten werden. 
        
Bewerbung für eine Lehrstelle 

Gerne nehmen wir deine Bewerbung entgegen. Dein vollständiges Bewerbungsdossier sollte 
folgende Unterlagen enthalten: 
 Bewerbungsbrief mit Angabe der Motivation für eine Ausbildung zum Zimmermann EFZ 
 Lebenslauf mit aktuellem Passfoto und Referenzangaben (z.B. Klassenlehrer) 
 Die letzten vier Schulzeugnisse der Oberstufe 
 Schnupperberichte (falls schon geschnuppert und vorhanden) 
 Eignungsanalyse: Basic-Check oder Multi-Check oder Stellwerk 8  

 
Schriftliche Einreichung: 
Alex Gemperle AG, Beat Moosmann, Alte St. Wolfgangstrasse 11, 6331 Hünenberg 
 
Einreichung online: 
Sende die kompletten Unterlagen bitte als Datei-Anhang mit. 
E-Mail: beat.moosmann@gemperle.ch 
 
Aus den eingegangenen Bewerbungsdossier`s werden wir für uns interessant erscheinende Kandidaten 
zu einem persönlichen Vorstellungsgespräch resp. einer Schnupperlehre einladen. 
 
Von unseren Lernenden erwarten wir: 
 Handwerkliches Geschick, gute Grundbildung, positives Sozialverhalten 
 Freude, Interesse und Lernbereitschaft am zu erlernenden Beruf 
 Ist aktiv, zielstrebig, kreativ, ausdauernd, verantwortungsbewusst und ehrlich 
 Hat angenehme, gepflegte Umgangsformen und ist „dem Alter entsprechend“ selbständig 

 
Für weitere Informationen stehe ich dir gerne zur Verfügung: 
Beat Moosmann, Ausbildungsverantwortlicher, Telefon 041 725 07 11 
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